
 
 

Polityka w Zakresie Uczciwej Konkurencji Rynkowej 
GRUPY KPS FOOD 

 
 

1. Wstęp 
 
KPS Food Pionki Sp. z o.o. (zwana dalej „Spółką”) jest zaangażowana w prowadzenie działalności 
biznesowej w sposób etyczny, zgodny z obowiązującymi przepisami prawa oraz zasadami uczciwej 
konkurencji. Niniejsza polityka ma na celu zapewnienie, że wszyscy pracownicy, menedżerowie, 
dostawcy i partnerzy biznesowi Spółki przestrzegają zasad uczciwej konkurencji rynkowej, promując 
zdrową rywalizację i uczciwe praktyki biznesowe. 
 

2. Cel mierzalny 
 
Głównym celem mierzalnym KPS FOOD PIONKI Sp. z o.o.  w zakresie uczciwej konkurencji 
jest osiągnięcie 100% zgodności działań biznesowych z przepisami prawa ochrony konkurencji 
oraz zasadami etycznymi w ciągu każdego roku działalności Spółki. Cel ten będzie mierzony poprzez: 

1) brak kar pieniężnych dla Spółki i osób zarządzających Spółką z Urzędu Ochrony Konkurencji  
i Konsumentów w każdym roku kalendarzowym działalności Spółki 

2) przeprowadzenie co najmniej 2 audytów wewnętrznych rocznie w zakresie przestrzegania zasad 
uczciwej konkurencji. 

3) zapewnienie, że 100% pracowników przejdzie szkolenia z zakresu uczciwej konkurencji w ciągu 
roku od wprowadzenia polityki. 

4) redukcja ilości zgłoszeń dotyczących potencjalnych naruszeń zasad uczciwej konkurencji  
o 50% w stosunku do poprzedniego roku w każdym roku działalności Spółki. 
 

3. Zakres obowiązywania 
 
Polityka dotyczy wszystkich pracowników, członków zarządu, kontrahentów oraz podmiotów 
współpracujących z KPS FOOD PIONKI Sp. z o.o. 
 

4. Zasady uczciwej konkurencji 
 

1) Przestrzeganie przepisów prawa 
KPS FOOD PIONKI Sp. z o.o.  zobowiązuje się do przestrzegania wszystkich obowiązujących 
przepisów prawa, w szczególności dotyczących: 
a) ochrony konkurencji i konsumentów, 
b) zakazu praktyk monopolistycznych, 
c) zakazu nieuczciwej konkurencji, 
d) ochrony własności intelektualnej. 

 
2) Zakaz porozumień ograniczających konkurencję 

KPS FOOD PIONKI Sp. z o.o.  nie uczestniczy w żadnych porozumieniach z konkurentami, które 
mogłyby prowadzić do: 
a) ustalania cen, 
b) podziału rynków, 
c) ograniczania produkcji lub sprzedaży, 
d) wykluczania innych podmiotów z rynku. 

 
3) Zakaz nadużywania pozycji dominującej 

Jeśli KPS FOOD PIONKI Sp. z o.o.  będzie posiadać znaczącą pozycję na rynku, zobowiązuje się 
do unikania praktyk, które mogłyby stanowić nadużycie tej pozycji, takich jak: 
a) narzucanie nieuczciwych warunków umów, 
b) stosowanie dyskryminujących cen, 
c) ograniczanie dostępu do rynku dla innych podmiotów. 

 



4) Promowanie uczciwych praktyk marketingowych 
KPS FOOD PIONKI Sp. z o.o.  zobowiązuje się do prowadzenia działań marketingowych  
w sposób rzetelny i zgodny z prawem, unikając: 
a) wprowadzania konsumentów w błąd, 
b) nieuczciwego porównywania produktów z ofertą konkurencji, 
c) naruszania dóbr osobistych lub wizerunku konkurentów. 

 
5) Ochrona danych i tajemnicy przedsiębiorstwa 

KPS FOOD PIONKI Sp. z o.o.  zobowiązuje się do ochrony poufnych informacji, w tym danych 
klientów, dostawców i partnerów biznesowych, oraz do niekorzystania z nielegalnie 
pozyskanych informacji należących do konkurentów. 

 
5. Szkolenia i świadomość 

 
KPS FOOD PIONKI Sp. z o.o.  zapewnia regularne szkolenia dla pracowników w zakresie zasad uczciwej 
konkurencji oraz przepisów prawa ochrony konkurencji. Wszyscy pracownicy są zobowiązani do 
zapoznania się z niniejszą polityką i jej przestrzegania. 
 

6. Monitorowanie i egzekwowanie 
 
KPS FOOD PIONKI Sp. z o.o.  wprowadza mechanizmy monitorowania przestrzegania zasad uczciwej 
konkurencji, w tym: 
1) analizę zagrożenia ryzykiem nieuczciwych praktyk rynkowych 
2) regularne audyty wewnętrzne, 
3) system zgłaszania naruszeń (whistleblowing), 
4) procedury reagowania na podejrzenia naruszeń. 

 
W przypadku stwierdzenia naruszenia zasad uczciwej konkurencji, Zarząd KPS FOOD PIONKI  
Sp. z o.o.  podejmie odpowiednie działania dyscyplinarne, w tym sankcje wobec pracowników  
lub zerwanie współpracy z kontrahentami. 

 
7. Odpowiedzialność 

 
Każdy pracownik KPS FOOD PIONKI Sp. z o.o.  jest zobowiązany do przestrzegania niniejszej polityki. 
Naruszenie zasad uczciwej konkurencji może prowadzić do konsekwencji prawnych, dyscyplinarnych 
lub finansowych. 
 

8. Aktualizacja polityki 
 
Polityka w zakresie uczciwej konkurencji rynkowej będzie regularnie przeglądana i aktualizowana w celu 
dostosowania do zmian w przepisach prawa oraz najlepszych praktyk biznesowych. 
 

9. Kontakt 
 
W przypadku pytań lub wątpliwości dotyczących niniejszej polityki, prosimy o kontakt  
1) z działem prawnym pod adresem: compliance@jkrzyzanowski.pl 
2) KPS FOOD PIONKI Sp. z o.o. ul. Zakładowa 7, 26-670 Pionki  
Przyjmowane są zarówno zgłoszenia nie anonimowe jak również i anonimowe. 

 
 
 
Data wejścia w życie: 01.01.2025 
                    Prezes Zarządu  
            Jarosław Krzyżanowski 
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